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Перечень рекомендуемых меропрrtятlrй по улучшению условllli труда

Наименование организации пчбличное акционеDное обшество "славнеdlть-я павнеrьтеопгси пАонтез" "Славнеdlть-ЯНоС")

Наименование структурного
подразделе н ия, рабочего места

Наименованllе меропрl,|ятl,tя [[ель меропрttятltя
Срок

вы пол нен llя
Структурные подразделения. при-

влекаемые для выполнения
отметка о

вы пол l{etl ll ll

l 2 3 4 _5 6

Ос tto Btto е п р о ulво ic пtво. Пр о-
.|, ы ur., l е t t tl о -п р о u tBo 0с пtве tt tt bt it
trepco tto.,r. Цех пodzolltoBKll, llep-
вuч ttoti переробопtкu ttetlttttu u
lt р о tt,lBo ic tltBu tt ecll tttеб u ttt.1,.lta

Ml.
У' с, пt t t t t t l t i к cl crlK,l,1ltllloи р ч з? ( ) l l к ll

.| l 0,J|, пl ч ( В Т- б ), ri u c,(l ре к tt t t,,

l -u l . Оператор технологических

установок (старший)

Тяжесть: Органлtзовать рацион€tл ьные

режимы труда и отдыха.
уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрацllя 1,1 руководство цеха

Шум: Организовать рациональные ре-
жимы труда и отдыха, применять сред-
ства и ндив идуtLл bНol"{ защиты органов
слуха.

Снижение времени воздей-
ствия шума и уменьшение
уровня звукового воздействlля
до безопасного значения.

Постоянно Адмlrнистрацllя и руководство цеха

Б tt tп|,.t t t t сtя |,L,пt а l l ( xl ка
( )пl,,1l.tз к t t бч пt.l,.tt ct .;r,tlr)KtlT

Il(ll)()K

2-ц l, Сливщик-разливщик
Тяжесть: Органлtзовать рац}lонiLл ьные

режимы труда и отдыха. Автоматизацl,tя
производственных процессов.

уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса,

Постоянно Администрация и руководство цеха

Ос, tt о в tt о а п р о u,лво OctltBo. Про-
il lrl lal.,leп lrо-про u,tBoicпtBett tt bt it

п el, со l r о., l. Гаю в bt it (е-т ./Ё_ý

)' с,пl rt t t t х] к tt |, пl tl.,I ll J al I lt tl се р( xj( )-

dtlpodct (Л,lК-2)

l -u5. Аппаратllик производства
контактной серной кислоты (5

разряд)

Шум: Организовать рациональные ре-
жимы труда и отдыха, применять сред-
ства индивилуальной защиты органов
слуха.

Сниженltе времени воздей-
ствия шума и уменьшение
уров ня звукового воздействия
до безопасного значения.

Постоянно Алминистрация 1| руководство цеха

Тяжесть: Организовать рационilл ьные
режtlмы труда и отдыха.

уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрац}lя и руководство цеха

Ос tto в tto е п р о utво 0спtво. П ро-
.ll bl lll.,leil по-проu,lвоOспtвепп bt it
п ер со t r r,., r. I! e-r о бъе Kttto в с lrrp о -
u lt, е-, t,rc rtlBo tr ll.|, с ко tr u.,l at do ч tt bt-t



рчбопt (tIНР) "lY!!9

Л u t t е it t t t l -, l к с, l1_, r.|, Ll пl u l | ч о l r t l u я
с,.,tt,.лк,бч

Постоянно Администрацl,{я lI руководство цеха
2-ц9. Оператор га]ораспределtl-
тельноri станцll],|

Шум: Организовать рациональные ре-
жимы труда и отдыха, применять сред-
ства индивилуальной защиты органов
слуха.

Снttжение времени воздей-
ствия шума }| уменьшен1.1е
уровня звукового воздеГ{ств ]lя

до безопасного значения.
уменьшение воздеrfствия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрацt|я и руководство цеха3-ц9, Обходчик линейныrf
Тяжесть: Организовать рацион€}л ьные

режимы труда и отдыха.
Ос tto в tttl е п р о ulBoOctltBo. П р о-

.ll bl ttl.,lelt ltо-проuзвоOспtвеttttьt ti
п ар с о, I al., l. То Bup t t о -с ы р ьево it

це-r Лtr l3
У с,пt ct t t овк tt " (' ll с,tlt e.tt tt l l at.1 llвч

пl еil lr ы х tt ефl m eпptill,Klll ов в uG-
tll сlп1 1lc! t l c,t,ltlllпt "

Снижение времени воздей-
ствия шума и уменьшение
уровня звукового воздействия
до безопасного значения.

Администрац!rя и руководство цеха

Шум: Организовать рациональные ре-
жимы труда и отдыха, применять сред-
ства индлlвllлуальноti защllты органов
слуха.

Постоянно Администрация tl руководство цеха

l -ц | З. Оператор товарныl"r

Тяжесть: Организовать рацион€lл ьные
реж1.1мы труда 1,1 отдыха

уменьшенлtе воздействия тя-
жести трудового процесса.

Ос ttовпо е п р о u,tBo 0спtво. Про-
.lr ы,u:r е п u o -п p o u,tBo Oc пtBe t t t t bt il
персоllа.,r. Ца.r,ф I 4. Itetttltpu.,tb-

t t tt я tttBo ic ка я,, t о бо р о ttto р u я
(цзл)

( )бu1 е t 1 сх t x;t l й tte 1lcl l t t ct.,t Не требуется,
Tt xi tt 1l t t ttst ., t ч бt l 1l tt пt ts 1l tt lt Не требуется.

Ос tto Btto е п ро uлвоOспtво. Про -
.|t lil ur., r е t l l r о -п р о u l в о ic ttt в е t t t t bt ti
п ер со t l о., t. Ц e.t -|Yц I 4. Ла бо р а пtо -

рuя B.toOttoto Koltltlplr.,lя l! ?oJo-
Bbl-\ 0llal.,lu,roB

Не требуется.

OcttoBttoe проu,tвоiспtво. Про-
.l! bl lll.,l е l t t t о -п р о tt tBo 0с ttt в е t t t t bt t't

,repcotro.,l. Це-r .йФ l4. Лuборчtttо-
trлlя .|rqce-,l tt бttttl|,.ttoB

Не требуется

Ос t to в tto е п ро tt,tBo ЙctttBo. П р о-
.lr ы uL, l е lt ll о -п р о u lBo 0с lltBe tt tt bt it
l, ер с0 п aJ. I! e-r u п |пt p,lto лlu о l r-

llt l-t lпe-tl!о.,lоtltit, свя,ttt u сu?ttq-
.,tulotquu Л!2()

Не требуется.

Постоянно



('.,t.l,,лк,б ч, ) к L,ll_,l.|,.r п1 ul I u lr Не требуется.
У ч u с, tt t t l к l? ( ) ) к L, t1., l.|,.r пt t t t 

1 
tt tt с,е п t е i t

Lliя,Jll

Не требуется.

('.ll,,лrбu рu,Jвч ttl uя lr pe.|l()llttlu Не требуется.
Y,lclc,ttltlK lrч,Jвllпlllя lt pe.ll()tllrlu Не требуется.
У, t ч с, t ll t l к б е с, tl 1t t xi с l d t t t l it сtlлt,з ч,

ГГ(' tt t l tttlticlll е l l uя
Не требуется.

Ос t t о в tto е про uluoФclrtBo. Пр о-
.ll il u r., l е t r t r о -п р о u, t в о i с tlt в е t l t l lrl il

п е р с о ц.l.,t. I! ex,tt u пtер t! 0., r bl ш -
lrl ех l l u ч ес Krt-\ р ес.|, р со в u

tr, р ч t t с l l о р пl t r о --u о 
-l 
я li c rrl в е lr п 0 ? о

обеспечеttuя М23
)",t tt с,!rl tl к ",1 в пl t l пl \lt t t t с,t1 о рпl "

l-ц2ЗА (2-ц2ЗА; 3-ц23А; 4-
ц23А; 5-ц23А; 6-ц23А; 7-ц23А;
8-ц2ЗА). Водитель автомобиля
(легкового)

Тяжесть: Организовать рационzlльные
режимы труда и отдыха.

уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Админttстрация ll руководство цеха

9-ц23А (l0-ц23А; l|-ц23А; l2-
ц23А; lЗ-ц23А; l4-ц23А). Води-
тел ь автомобиля (легкового)

Тяжесть: Организовать рационаJlьные
режимы труда и отдыха.

умен ьшен ие воздеr"lствия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Адмlrнистрацrlя и руководство цеха

l 5-ц23. Водltтел ь автомобltля
(легкового)

Тяжесть: Организовать рационал ьные

режlIмы труда t| отдыха.
уменьшен lte во,здействия тя-
жест]l трудового процесса.

Постоянно Адмltнистрац1.Iя и руководство цеха

l 6-ц2З. Водltтель автомобиля
(оперативного со спецсигналом)

Тяжесть: Орган изовать рационztл ьные
режl|мы тр},да ll отдыха.

уменьшение воздействl.tя тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Адмlrнttстрацrlя и руководство цеха

l 7-ц2з. Водитель автомобиля
(автобуса г/дл до 7м)

Тяжесть: Орган изовать рацион€tл ьные

режимы труда и отдыха.
уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

П остоя н Htr Адмltнистрация и руководство цеха

l 8-ц23. Водитель автомобиля
(легкового служебного)

Тяжесть: Орган изовать рационzlл ьные
режllмы труда и отдыха.

Умен ьшен rte воздеt:iствllя тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Админttстрацllя lr руководство цеха

1 9-ц23. Водител ь автомобrtля
(легкового служебного)

Тяжесть; Орган изовать рацион€Iл ьные

режl,iмы труда и отдыха.
Умен ьшен l.te во,rдеl'iствltя тя-
жест].l трудового процесса.

Постоянно Адмttнистрация и руководство цеха

20-ц2З. Водltтел ь автомобltля
(легкового служебного)

Тяжесть: Организовать рац1.1онt}л ьные

режлlмы труда и отдыха.
уменьшение воздеt:iствия тя-
жест1.1 трудового процесса.

Постоянно Админttстрация и руководство цеха

2l -ц2З. Водlлтель автомобиля
(легкового служебного)

Тяжесть: Органttзовать рац1.1ональные
режrlмы труда l| отдыха.

уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрацl{я и руководство цеха

22-фз. Водитель автомобиля
(легкового служебного)

Тяжесть: Орган изовать рацttонtц ьные

режliмы труда ll отдыха.
Уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Адмttнltстрацllя lI руководство цеха

23-ц23. Водltтель автомобиля
(легкового до 8 посадочных
мест)

Тяжесть: Орган изовать рацион;ш ьные

режимы труда и отдыха.
уменьшение воздействия тя-
жестl.i трудового процесса.

Постоянно Адмlrнltстрация и руководство цеха

)



)
24-ц23А (25-u23A; 26-ц2ЗА; 27-
ц2ЗА; 28-ц23А), Водитель авто-
мобиля (легкового до 8 поса-
дgqных мест)

Тяжесть: Организовать рациональные
реж}!мы труда и отдыха.

уменьшенtrе воздействrtя тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Адплttнttстрацl|я ll рчководство цеха

29-фз. Водитель автомобиля
(легкового до 8 посадочных
мест)

Тяжесть: Органtrзовать рацt|ончLльные
режимы труда tl отдыха.

уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Адплlrнлlстрацtlя и руководство цеха

30-ц23А(3 l -ц23А). Водитель
автомобиля (легкового до 8 ло-
садочных мест)

Тяжесть: Организовать рацl|онzuIьные
режt|мы труда и отдыха.

уменьшен ие воздействt.tя тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрация tl руководство цеха

32-ц23. Водитель автомобиля
(легкового до 8 посадочных
мест)

Тяжесть; Органltзовать рацtlонiul ьные

режl.|мы труда r| отдыха.
уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Адмltнистрац1.1я и руководство цеха

33-ц2з, Водитель автомобиля
(легкового до 8 посадочных
мест)

Тяжесть: Организовать рационаJIьные
режtlмы труда и отдыха.

уменьшение воздеtiствия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрацlrя 1,1 руководство цеха

З4-ц23. Водитель автомобt.tля
(легкового до 8 посадочных
мест)

Тяжесть: Органrtзовать рац1.1онал ьные

режимы труда l| отдыха,
уменьшенлtе воздействlrя тя-
жест}l трудового процесса.

Постоянно Администрация ll руководство цеха

35-ц2З. Водитель автомобиля
(легкового до 8 посадочных
мест)

Тяжесть; Орган изовать рацион€tл ьные

режимы труда и отдыха.
умен ьшен ие воздеt"lств ия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрация ll руководство цеха

36-ц2ЗА(З 7-ц2ЗА). Водител ь

автомоблtля (легкового до 8 по-
садочных мест)

Тяжесть: Органttзовать рационtlльные
режl4мы труда и отдыха.

уменьшен tre воздеl'iствrtя тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрация ll руководство цеха

38-ц23. Водител ь автомобиля
(легкового ло З.5т)

Тяжесть: Организовать рацион€lльные
режrlмы труда и отдыха.

Уменьшение воздеГtствllя тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрация lr руководство цеха

39-ц2З. Водltтел ь автомобиля
(легкового ло 3.5т)

Тяжесть: Орган l.tзовать рацион€}л ьные

реж}lмы труда и отдыха.
уменьшение воздегrствtrя тя-
жестl{ трудового процесса.

Постоянно Администрация и руководство цеха

40-ц23. Водитель автомобиля
(легкового ло 3.5т)

Тяrкесть: Организовать рационzuIьные
режl|мы труда ll отдыха.

уменьшение воздействttя тя-
жести трудового процесса

Постоянно Адмttнttстрац1.1я ll р),ководство цеха

4 1 -ц23. Водитель автомобlrля
(легкового ло З.5т)

Тяжесть: Организовать рационtlльные
режимы труда и отдыха.

Уменьшен rte воздеl"IствlIя тя-
жести трудового процесса,

Постоянно Администрация и руководство цеха

42-ч2ЗА(4З-ц2ЗА). Водитель
автомобиля (легкового ло З.5т)

Тяжесть: Организовать рацtlонtLпьные
режлlмы труда и отдыха.

уменьшение воздеl'iствия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрацllя и руководство цеха

44 -ц23. Водител ь автомобиля
(легкового до 3.5т)

Тяжесть: Организовать рационаJlьные
режимы труда и отдыха

Уменьшенttе во,здеl:iствrtя тя-
жестrI трудового процесса.

Постоянно Администрация и руководство цеха

4_5-ц23. Водl.tтел ь автомобиля
(легкового ло 3.5т)

Тяжесть: Орган изовать рацион€rл ьные

режимы труда и отдыха.
уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Админлtстрацлlя tl руководство цеха

46-й3А (47-ц2ЗА; 48-ц2ЗА).
Водител ь автомобиля (легкового
до 3.5т)

Тяжесть: Организовать рационtl,.l ьные

режимы труда ll отдыха.
Уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрация и руководство цеха



49-ц23. Водитель автомобиля
(легкового ло З.5т)

Тяжесть: Организовать рацион€tл ьные
l]ежtlмы труда и отдыха

уменьшение воздействия тя-
жестl{ тl]удового п|]оцесса

Постоянно Админlrстрация и руководство цеха

50-ц2ЗА (5l-ц23А; 52-ц23А; 5З-
ц2ЗА). Водитель автомобиля
(легкового до З.5т)

Тяжесть: Организовать рационЕLil ьные

режимы труда и отдыха.
уменьшение воздействия тя-
жести трудового процесса.

Постоянно Администрация и руководство цеха

fltrTa составлени я: 29.1 2.2020

Лист визирования к Перечню рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

(fолжilость) (пOtrппсь)

Заместитель председателя комиссии по проведению специалhцрй
Заместитель главного инженера по ОП и ТБ 4J//

(лоллllос t ь)

Заместитель председателя комиссии по проведению
Председател ь профсоюзного ком итета

(.1о, lrilK)c Iь ) ( подпlrсь)

Члены комиссии по проведению специал
ГлавныЁr ст

(.,loJlжlK)c l ь )

начальник отдела кадров
(]lо]lжность) (lK)_,lll

На.lальнltк отдела охраны труда
(]K)]Inill)c l ь )

Начальник отдела организацлrl.r труда и заработнол"t пла-
ты

(лолжность)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ€lльную оценку
3538

Вахромов Николай Николаевич ot оl юоi4усло вии

( l l(),1llllc

(Ф,lL( ). )

оценки условий труда:
леонов Н иколай Н иколаевич

(Ф,Il,о,)

ц€++ки условий труда
/

2 ý.о4 2д2.t

(trala)

(,tnlil)

(.,raTa )

Бадажков Александр Степанович
(Ф,Il,()-)

палёха оксана Анатольевна
(Ф,lI.(),)

ченко Юлия Евгеньевна

((D,ll.(),)

Хусу Ульяна Викторовна
(Ф,l I-(), )

Хохлова Юлия Валерьевна

/,Е,о/,Iлц

JZo{.
(.lnla)

м Z/,p/юr,t
(.tala)

Попова Жанна Александровна ,Zý О/
(.La lil )

1{.й

труда

(.raTa1

29.12.2020

оценки

(N! в pcccll)e ,KcllcploB) (Ф,1.1,(),) (-tillа)

)


